
 
 
 

Pour compléter notre équipe nous recherchons : 

Nettoyeur/yeuse (18%) 
(Homme ou Femme) 

 
Type de Contrat : durée indéterminée 
Entrée en fonction : dès que possible 

 
Votre mission : En qualité de nettoyeur/yeuse, votre rôle sera effectuer les nettoyages des bâtiments 
(bureaux, surfaces, etc.). Il procède à l'entretien et à la maintenance des vitres, parois, plafonds, 
planchers, ou encore des installations sanitaires. Il peut également être amené à entreprendre des 
travaux de désinfection.. 
 
Vos tâches : 

• Nettoyer les sols, les surfaces, et les sanitaires, ainsi que les désinfecter. 

• Balayer, passer l'aspirateur, récurer de petites surfaces (bureaux, écoles, etc.), nettoyer et 
traiter le mobilier. 

• Appliquer un shampooing sur une moquette, nettoyer à sec des tapis et des textiles sensibles 
à l'eau. 

• Vider les poubelles et les remplacer par des sacs propres, recharger les distributeurs de 
savons et de papier toilette, nettoyer les vitres et les miroirs. 

• Entretenir les espaces extérieurs : balayer les trottoirs, ramasser les déchets. 

• Assurer le tri sélectif des déchets et les évacuer de manière appropriée. 

• Utiliser les produits de nettoyage et les équipements de manière sécurisée en respectant les 
consignes d’utilisation. 

• Choisir les produits de nettoyage adéquats en tenant compte des types de saleté et de 
surfaces à nettoyer (sol en bois, carrelage, revêtement synthétique, vitrage, etc.). 

• Signaler les éventuels problèmes ou dysfonctionnements constatés dans les locaux (fuites 
d’eau, ampoules défectueuses, etc.). 

• Respecter les règles d’hygiène et de sécurité au travail. 

• Entretenir et contrôler le bon fonctionnement des machines et des appareils de nettoyage. 

• Vérifier et réapprovisionner les stocks de produits. 
 
Votre profil :  

• Vous maîtrisez les protocoles, de nettoyage et de désinfection de locaux et êtes habituée à 
manipuler des produits antimicrobiens ainsi que des détergents. 

• Vous faites preuves de polyvalence, proactivité, fiabilité et d’autonomie.  

• Vous exprimez en toute fluidité en français 
 
Nous vous offrons : d’excellentes conditions de travail s’inscrivant dans le cadre du concept de 
développement durable d’une entreprise proche de ses collaborateurs. 
 
Lieu de travail :    Satigny 
Horaires de travail :   du lundi au jeudi (20h00-21h30) 
    Vendredi (20h00-22h00) 
 
Nous nous réjouissons de votre candidature : 
Veuillez adresser votre dossier de candidature complet (lettre de motivation, CV, certificats et 
diplômes à l’adresse e-mail : rh@serbeco 
 
Les dossiers sont traités en toute confidentialité. 
Il ne sera répondu qu’aux candidats correspondant au profil recherché  
Aucune information ne sera transmise par téléphone  
Agences de placement s’abstenir 


